南宁市建筑规划设计集团有限公司
60周年文创纪念品设计与制作采购
评分办法

一、评标原则
[bookmark: _GoBack]（一）评标小组构成：本项目的评审小组成员人数应当为三人以上单数。
（二）评标依据：评审小组将对供应商的报价、服务方案、综合实力及团队配置等内容按百分制打分。
（三）评标方法：采用综合评分法，按总分从高到低排序推荐成交候选人。
二、评标方法
（一）项目综合评分（满分为100分）
项目综合评分满分为100分，其中价格评分占20分，服务方案占50分，综合实力和团队人员配置占10分，相关经验、业绩及专业水平占20分。
	序号
	评分项目
	评分标准
	分值

	1
	价格
	
价格分计算公式：
价格得分 = (最低有效报价 / 该供应商报价) × 20分
（报价超过预算控制价3.8万元的视为无效投标）
	20分

	2
	服务方案
	
服务方案评分标准：
1、是否对南宁市建筑规划设计集团有限公司60周年文创工作有深入了解；
2、是否结合采购公告中的服务内容设计服务方案；
3、是否有符合我公司要求的纪念品打样样品。

一档（1-29分）评定范围为：方案及样品基本符合我公司项目实际及需求，但响应程度和品质一般，综合评定一般；
二档（30-40分）评定范围为：方案及样品比较符合我公司项目实际及需求，服务方案涉及本次集团60周年大庆文创产品设计及生产需求，响应程度及品质较好，综合评定良好；
三档（41-50分）评定范围为：方案及样品完全符合我公司项目实际及需求，服务方案涵盖创意设计、打样、生产、包装、物流、售后等全部服务内容。工期安排合理、质量保障措施具体、设计理念新颖、具有文化内涵与纪念价值，响应程度极高且样品具有创意设计，并涵盖我公司60周年大庆设计元素，样品品质优良，综合评定优秀。

	50分

	3
	综合实力
	
企业实力（5分）：应具备与文创产品相关的丰富经验，具备文创产品设计、生产、配送等完整能力，提供营业执照、资质证明等； 

	10分

	
	团队人员备置
	团队配置（5分）：设计团队专业性强，具备创意落地能力，项目经理沟通协调能力突出，人员结构合理。
	

	4
	相关经验、业绩及专业水平
	
近三年内完成类似文创纪念品项目案例：
每提供1个完整案例得5分，最高20分（以合同为准）。


	20分

	合计
	
	100分


三、评分说明 
服务方案评分将根据其对《采购公告》中服务内容的响应程度、创意水平、样品设计等进行综合评定。所有评分项均需提供相应证明材料，未提供或材料不全的该项不得分。评标小组将根据得分由高到低排列次序，排名第一的成交候选人放弃成交、因不可抗力提出不能履行合同，采购单位可以确定排名第二的成交候选人为成交人，以此类推。采购单位也可以重新组织采购。
